Reglur um félagslega heimapjoénustu i Fjardabyggd

1.qr.

Markmid félagslegrar heimapjonustu er ad efla viskomandi til sjalfsbjargar og gera honum kleift ad btia sem lengst i heimahisum, vid sem edlilegastar adstaedur.
2.gr.

Hlutverk félagslegrar heimapjénustu er ad veita:

adstod vid heimilishald

adstod vid persénulega umhirdu

félagslegan studning

adstod vid umoénnun barna
3.9r.

Rétt til félagslegrar heimapjonustu eiga peir einstaklingar sem bua i heimahtdsum og geta ekki séd hjalparlaust um heimilishald og persénulega umhirdu vegna skertrar getu,
fjolskylduadsteedna, alags, veikinda, barnsburdar eda fotlunar.

4. gr.
Félagsmalanefnd og forstodumadur félagspjonustusvids fara med stjorn félagslegrar heimapjénustu & vegum Fjardabyggdar.

5.0r.
Adur en adstod er veitt skal starfsmadur félagspjénustusvids meta pjénustuporf, pegar vid & i samradi vid heilsugeesluleekni, heimahjukrun eda Sveedisskrifstofu malefna fatladra.
Leitast skal vid ad veita pa pjéonustu sem vidkomandi eda adrir heimilismenn eru ekki faerir um ad annast sjalfir.
Leeknisvottord skal liggja fyrir ef asteeda pykir til.

6. gr.
Stefnt skal ad pvi ad sem flestir starfsmenn hafi lokid sérstokum namskeidum fyrir starfsfélk i félagslegri heimapjonustu.

7.9r.
Félagsmalanefnd skal setja reglur og leidbeiningar fyrir starfsmenn félagslegrar heimapjonustu, par sem m.a. eru nanar tiltekin verkefni starfsmanna, skyldur peirra og réttindi.
Reglur pessar skulu kynntar fyrir starfsménnum og vidskiptavinum.

8. gr.
Starfsmenn félagslegrar heimapjénustu fa greidd laun hja Fjardabyggd og gilda um launakjor samningar milli Fjaradabyggdar og vidkomandi stéttarfélags.
Starfsménnum er 6heimilt ad taka vid greidslum, piggja gjafir eda lan fra vidskiptavinum.
Starfsmenn skulu geeta pagmaelsku um pad sem peir f& vitneskju um i stérfum sinum og helst pagnarskylda pott viskomandi lati af storfum.

9. gr.
Heimapjoénusta skal ad jafnadi veitt & dagvinnutima fra& manudegi til féstudags. bjénusta utan pess tima skal eingéngu veitt ef fyrir liggur sampykki forstédumanns
félagspjonustusvids og/eda félagsmalanefndar. Starfsmanni ber ad tilkynna veikindi og énnur forfoll til starfsmanns félagspjonustusvids. Vidskiptavinur skal tilkynna starfsmanni
félagspjonustusvids ef hann forfallast og getur ekki tekid & méti starfsmanni.

10. gr.
Fyrir félagslega heimapjénustu skal greitt samkveemt gjaldskra sem baejarstjérn setur ad fengnum tillogum fra félagsmalanefnd.

12. gr.
Sé beidni um félagslega heimapjénustu hafnad skal umsaekjandi fa skriflegar upplysingar par sem forsendur synjunar eru rékstuddar.

ar.

Umszekjandi félagslegrar heimapjénustu getur afryjad akvordun um hoéfnun umsoknar til félagsmalanefndar Fjardabyggdar, skal pad gert innan fjogurra vikna. Akvérdun
félagsmalanefndar ma afryja til arskurdarnefndar félagspjonustu i félagsmalaraduneytinu sbr. 64. gr. laga nr. 40/1991.

14. gr.
Reglur pessar eru settar samkveemt logum nr. 40/1991 um félagspjonustu sveitarfélaga og 68last pegar gildi. Jafnframt eru fyrri reglur um heimilishjalp & Eskifirdi, Neskaupstad
og Reyadarfirdi felldar ar gildi.
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